
 

ALLEGATO 3) VERBALE N. 1 DEL 15/05/2025 

 

Pubblicazione del 20/05/2025 

Selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione di personale a tempo pieno e 

indeterminato nel profilo professionale di Addetto/a Amministrativo/a  

4° livello del vigente CCNL Gas-Acqua 

con previsione di riserva per appartenenti alle categorie di cui all’art. 1, Legge n. 68/1999 

 

CONVOCAZIONE ORARIA PER PROVA PRESELETTIVA DEL 06/06/2025 

c/o sala polivalente CEA Riva del Po, loc. Serravalle – via Argine Po n. 1 

 

Come espressamente previsto dall’avviso di selezione, visto il numero di istanze pervenute, si 
effettuerà una prova di preselezione mediante appositi test, anche attitudinali e verranno 
ammessi/e alla prova di selezione i n. 30 candidati/e che avranno ottenuto, rispetto a tutti/e 
i/le partecipanti alla stessa, il miglior punteggio assoluto (in caso di parità la precedenza sarà 
determinata dai seguenti criteri: appartenenza al genere femminile, meno rappresentato in Azienda; 
minore età; numero di figli a carico) 

I/Le candidati/e AMMESSI/E alla prova preselettiva (cfr. allegato 1) con iniziale del cognome 
dalla A alla F (da ANDRIOLO a FORLANI) sono convocati presso i locali del CEA di Serravalle 
alle ore 9,30. 
 
I/Le candidati/e AMMESSI/E alla prova preselettiva (cfr. allegato 1) con iniziale del cognome 
dalla G alla Z (da GELLI a ZANON) sono convocati presso i locali del CEA di Serravalle a partire 
dalle ore 11,30. 
 
Per consentire il regolare svolgimento delle prove e l’agevole avvicendamento dei/delle 
candidati/e si raccomanda la massima puntualità (non sarà consentito l’accesso agli spazi 
aziendali con troppo anticipo). 

 

Codigoro, 20 maggio 2025 
 Il Presidente della Commissione 

 Il Dirigente Settore Telecomunicazioni 
 Marco Piva 

 (f.to digitalmente) 
 
 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa. 


