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i Note
5 N . Il dato pubblicato riporta La_pagl na "EP e |11 formto di
11 dato & pubblicato nella sezione i docunenti
. . . Denoni nazi one sotto- ; N " “ P N “ N tutte le informazioni Il dato pubblicato & riferito N N pubbl i cazi one
Denoni nazi one sot t o- sezi one s Tenpo di pubbl i cazi one/ Anmi ni strazi one trasparente” del sito pubbl i cati
livello 1 (Macrofamglie) sezione 2 livello Anbi to soggettivo Riferinmento normativo Denoni nazi one del singol o obbligo Contenuti dell' obbligo Aggi or nament o i stituzi onal e? richieste dalle previsioni a tutti gli uffici? o P v & aperto o
(Tipologie di dati) normative? (da 0 a 3) N N el aborabile?
(da 0 a 2) (a0 a3 aggi ornati ? (da 0 a 3)
(da 0 a 3)
Per ogni incarico di collaborazione, di consul enza o incarico professionale,
inclusi_quelli arbitrali 2 3 3 3
o . 1) estrem dell'atto di conferimento dell'incarico 2 3 3 3
Soci estca'l 4 controllo Pudl?b' ico 2) oagetto della prestazione 2 3 3 3
P P _Societa inregime ¢l Incarichi di collaborazione, consulenza, professionali 3) raaione dell'incarico . 2 3 3 3
Titolari di incarichi |amm nistrazione straordinaria Artt. 15 e 15-bis, c 4) durata del '] i Entro 30 gg dal conferinento
Consulenti e collaboratori di col | aborazi one o T e e ot urata dell'lnearico — (ex art. 15-bis, co. 1, d.lgs. n. 2 3 3 3
consul enza Enti di diritto privato in o d.lgs. n ) . 5) curriculumvitae del soagetto incaricato 33/2013) 2 2 3 3
control 1o oubbl | oo (da pubblicare in tabelle)
Enti bbl i P - 6) conpensi conmunque denoninati, relativi al rapporto di consul enza o di
I pubblici econom ci col | aborazi one, nonché agli incarichi professionali, inclusi quelli arbitrali 5 5 N 3
7) tipo di procedura seguita per |a selezione del contraente e il numero di
partecipanti alla procedura 2 3 3 3
Elenco delle societa di cui |a societa/ente in controllo pubblico detiene
direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, con |'indicazione
dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in loro favore
:’)‘ i d2|2, sc' n1' 3!57?0'13 o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, (art. 22, ¢ 1Anndualles n. 33/2013)
» dlgs. n partecipate, da societa/ente in controllo pubblico, con azioni quotate in N ' 9
mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e |oro
control late. (art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
nla nla n/a nla nla nessun dato da rilevare
Per ci ascuna delle societa:
1) ragione social e Annual @
9 (art. 1, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
. i " " ot a Annual e
2) misura dell'eventual e parteci pazione della societalente (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
. o bales n/a n/a n/a n/a n/a
o Annual e
3) durata dell"impegno (art. 1, d.lgs. n. 33/2013)
’ n/a n/a n/a n/a n/a
At. 22, c. 2, d.lgs. Dati societa partecipate 4) onere compl essivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul bilancio Annual e
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) del | a societal/ente (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) oa Wa oa oa Wa
Societa in controllo pubblico
Enti pubblici econom ci 5) numero dei rappresentanti della societa/ente negli organi di governo e Annual e
ot a " Enti di diritto pri vato in trattamento econonico conpl essivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Soci eta partecipate control | o n/a n/a n/a n/a n/a
6) risultati di bilancio degli ultim tre esercizi finanziari (art. 22, WA”"G“EI'ES n 33/2013)
. o bales n/a n/a n/a n/a n/a
7) incarichi di anministratore della societa e relativo trattamento econom co Annual e
conpl essi vo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/la n/a n/a n/la
Art. 20, c. 3, d.lgs. Di chi arazi one sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tenpestivo
n. 39/2013 del | "incarico (Link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) / / / / /
n/a na n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.lgs. Di chi arazi one sulla insussistenza di una delle cause di inconmpatibilita al Annual e
n. 39/2014 conferimento del|'incarico (/ink i ' ) (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) / / / / /
n/a n/a n/a n/a n/a
:”33/2501; 3 d.lgs. Col | egamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22, ¢ f"nd“ail; n. 33/2013)
| o T n/a n/a n/a n/a n/a
Provvedinenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica,
acquisto di partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle
Enti controllati - parteci pazi oni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, quotazione di i
:f; §2| : :‘ gg; tzmg Provvedi nent i societa a controllo pubblico in mercati regol anmentati e razionalizzazi one (ex art BTez'pfslslvg 33/2013)
» dlgs. n periodica del | e partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto |egislativo - 8 dldgs. n
adottato ai sensi dell'articolo 18 della | egge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20
d.lgs 175/2016)
n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco degli enti di diritto privato, conunque denominati, in controllo. con
él)"dzlzvsc'ntalalaztoia |"indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore (art. 22, ¢ 1Anndua:|es n. 33/2013)
o ddgsn del | ammi ni strazione o delle attivita di servizio pubblico affidate g  dle , , , , , dato da ril
n/a n/a n/a n/a n/a nessun dato da rilevare
Per_ciascuno deali enti:
. " Annual e
1) ragione social e
art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013]
¢ 9 ) n/a n/a n/a n/a n/a
. ' " " " Annual e
2) msura dell'eventual e partecipazione della societal/ente (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
R n/a n/a n/a n/a n/a
v Annual e
3) durata dell"inpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
At. 22, c. 2, d.lgs 4) onere conpl essivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul bilancio Annual e
Societa in controllo pubblico[n. 33/2013 diritto privato controllati del | a soci et/ ente (art. 22, ¢ 1, d.igs. n 33/2013) | a Wa Wa a
Enti di diritto Enti pubblici econonici
privato control | ati Enti di diritto privato in . 5) numero dei rappresentanti della societa/ente negli organi di governo e Annual e
control l o pubblico (da pubblicare in tabelle) trattamento economico conpl essivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) va wa va va wa
P PRI P Annual e
6) risultati di bilancio degli ultim tre esercizi finanziari (art. 22, o 1. 4195, n. 33/2013)
i ’ nla n/a nla nla n/a
7) incarichi di anministratore dell'ente e relativo trattamento econonico Annual e
conpl essi vo art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013
TPl esst v ( 9 ) lwa na na na na
Art. 20, c. 3, d.lgs. Di chi arazi one sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tenpestivo
n. 39/2013 del | "incarico (Link i ! (art. 20, c. d.lgs. n. 39/2013) Wa na Wa Wa na
Art. 20, c. 3, d.lgs. Di chi arazi one sulla insussistenza di una delle cause di inconpatibilita al Annual e
n. 39/2013 conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) / / / / /
n/a n/a n/a n/a na
Art. 22, c. 3, d.lgs. Col | egamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato Annual e
n. 33/2013 control | ati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) / / / / /
n/a n/a n/a n/a n/a
Rappresent azi one e 22 o 1 lell  pnesent azi one grati ca coci by ontc o1& secl v parteelpate. o1 entl d diriito privero e
grafica d), d.lgs. 33/2013 PP g t P pate, g P (art. 22, 1, d.lgs. n. 33/2013)
control l ati n/a n/a n/a n/a n/a
Atti con i quali sono determinati i criteri e le nodalita cui le
o o At. 26, c. 1, d.lgs. - . anmini strazioni devono attenersi per |a concessione di sovvenzioni, Tenpest i vo
Griteri e modalita n. 33/2013 Griteri e modalita contributi, sussidi ed ausili finanziari e | attribuzione di vantaggi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
economici di qual unque genere a persone ed enti pubblici e privati ) . . . ol A onda ) bt
' Azi enda di_norma non concede contributi
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari N
At 26 ¢ 2 dlgs. alle inprese e comunque di vantaggi economici di qual unque genere a persone Tempesti vo
n. 33/2013 ! e que di vant agg "’ a que g P (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
ed enti pubblici e privati di inporto superiore a nille euro ) 5 5 5 aloubot i cati i dati ai i
pubblicati i dati di archivio
Per_ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett. 1) nome dell'inpresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nonme di Tenpestivo
a), d.lgs. 33/2013 altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013) o
2|n/a n/a n/a n/a nessun dato per |'annualita in corso
Soci eta in controllo pubblicol " 1 et T u
Enti di diritto privatoin A |'sc \ '33/920-13 2) inporto del vantaggio economico corrisposto (art. 26, © g"pssl"sm N 33/2013)
Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi control | o pubblico  dtes C % e S dles 2|n/a n/a n/a n/a
economici Entl pubblicl econoni ci Atti di concessione
At 27, ¢ 1, lett. 3) norma o titolo a base dell’attribuzi one Tenpesti vo
c), d.lgs. 33/2013 i i art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013
o ot A et i o ) g (da pubblicare in tabelle creando un col | egamento con Ia ( g ) 2lwa oa oa oa




Atti di concessione

Enti di diritto privato di
cui all'art. 2-bis, co.3,
d.lgs. n. 33/2013
limtatamente all'attivita di
pubbl i co interesse

At. 27, c. 1, lett.
d), d.lgs. n. 33/2013

Art. 27, c. 1, lett.
e), d.lgs. n. 33/2013

Art. 27, c. 1, lett.
f), d.1gs. n. 33/2013

Art. 27, c. 1, lett.
f), d.1gs. n. 33/2013

Art. 27, c. 2, d.lgs.
n. 33/2013

pagina nelia quale sono riportatl | gatl Gel reiativi
provvedi menti finali)

(NB: & fatto divieto di diffusione di dati da cui sia
possi bile ricavare informazioni relative allo stato di
salute e alla situazione di disagio econonico-social e

degli interessati, come previsto dall'art. 26, c. 4, del

d.lgs. n. 33/2013)

4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedi mento
amministrativo cui & attribuita |a responsabilita dell'istruttoria o della

Tenpestivo

concessi one del | a sovvenzi one/ contri but o/ sussi di o/ vant agi go econoni co (art. 26, ¢. 3, d.lgs. n. 33/2013)
n/a nla nla n/a
o . R . RN Tenpest i vo
5) nodalita seguita per |'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a
. . Tenpesti vo
6) link al progetto sel ezionato (art. 26, c. 3 algs. n 33/2013)
n/a n/a n/a n/a
. . . . . Tenpest i vo
7) link al curriculumvitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3 algs. n 33/2013)
n/a n/a n/a n/a
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle Annual e
inprese e di attribuzione di vantaggi economici di qual unque genere a persone (art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)

ed enti pubblici e privati di inporto superiore a mille euro

3|dati dal 2013 secondo normative vigenti

Bilancio

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in
control I o pubblico

enti pubblici econonici

Soci eta part eci pat e

Enti di diritto privato di
cui all'art. 2-bis, co.3,
d.lgs. 33/2013 (ove

| adozi one del bilancio sia

Art. 29, c. 1, d.lgs.
n. 33/2013

Art. 6, co. 4, d.lgs.
175/ 2016

Bilancio di esercizio

Bilancio di esercizio in formai ntegrale e senplificata, anche con ricorso a
rappresentazioni grafiche

ual e

Anni
(entro 30 gg dalla data di

appr ovazi one)

Bilanci prevista dalla disciplina di
settore)
per attivita di pubblico
interesse
3
Provvedi menti delle p.a. socie che fissano obiettivi specifici, annuali e f
h f " h Tenpestivo
pluriennali, sul conplesso delle spese di funzionanmento 3
" . " . . Art. 19, co 5, 6e7 . - " "
Provvedi nent i Societa in controllo pubblico d.1gs. 175/2016 Gbiettivi sul conplesso delle spese di funzionanmento Provvedi menti/contratti in cui le societa in controllo pubblico garantiscono
il concreto persegui mento degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, Tenpestivo
sul conpl esso del I e spese di funzionamento, fissati dalle p.a. socie 5
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs |Dati sui pagamenti (da Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, (in fasezrii ﬁi‘n;alaelluazione
n. 33/2013 ubblicare in tabelle all'anbito tenporale di riferinmento e ai beneficiari
Sociota in controllo mubbli P ) s semest ral e) olsi_procedera
cieta in controllo pubblico " " " F— — - P "
Enti di diritto privato in Indllca‘tore dei tgnp! medi dllpaga‘mantc re!atlw ggl! acqui sti di ben!, Annual e
control o pubbl i co servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore annuale di (art. 33, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Pagamenti ) ) Enti pubblici econom ci Indicatore di tenpestivita dei pagamenti tenpestivita dei pagamenti) Olall® o della sezione
Indicatore di At. 33, d.lgs. n Trinestrale
tenpestivita dei limtatamente all'attivita di ) 3/ 20 o Indicatore trimestrale di tenpestivita dei pagamenti )
ti 33/2013 (art. 33, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) .
pagarenti pubbl i co i nteresse Ofentro il mese
" " P " . P . f P Annual e
Amont are conpl essi vo dei debiti Amont are conpl essivo dei debiti e il numero delle inprese creditrici
(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) N
0ldi ottobre 2022
Piano triennale per |a prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi
Art. 10, c. 8, lett. Piano triennale per |a prevenzione della corruzione e allegati, oppure le misure integrative di prevenzione della corruzione Annual e
a), d.lgs. n. 33/2013 |della trasparenza individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della |egge n. 190 del 2012,
(MOG 231) 3
Societa in controllo pubblicolArt. 1, c. 8, |. n. " N N N N " N N N
Altri contenuti Prevenzi one della Enti di diritto privato in |190/2012, Art. 43, c. ﬁzgcgf:ﬁlzlae del |l a prevenzione della corruzione e della zle}r: ga:lr;g ere:?;pl to del Responsabile della prevenzione della corruzione e Terpest | vo
Cor r uzi one control o pubbl i co 1, d.lgs. n. 33/2013 P P
Enti pubblici economici 3
At. 1, c. 14, 1. n Rel azione del responsabile della prevenzione della Rel azione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i Annual e
190/ 2012 corruzione e della trasparenza risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicenbre di ogni anno) (ex art. 1, c. 14, L. n. 190/2012) 3

Art. 18, c. 5, d.lgs.
n. 39/2013

Atti di accertamento delle violazioni

Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n.
39/2013

Tenpestivo
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